
تعلـــن وزارة الصحة بالتنسيق مع وزارة العمل توفر وظيفة شـــاغرة: (رئيس قســـم 

التواصل الإســـتراتيجي)وذلك حســــب البيانات المحــــددة والشــــروط الموضحــــة، 

فعلى من يجد في نفســـه الرغبة لشـــغلها ويكون مستوفيا لشـــروطها، أن يتقدم 

بطلبـــه عبـــر رمز (QR) أدنـــاه بدءا من يـــوم (الثلاثاء) الموافـــق : 2025/08/12م إلى 

نهاية الدوام الرسمي يوم (الاثنين) الموافق : 2025/09/01م ، ولــــن ينظــــر فـي أي 

التسـجيل. انقضاء مدة  بعــــد  طلـب 

إعـــــــــــــــــــلان
وزارة الصحـــــــــــــــــــــــــة

والسلوك. السيرة  حسن  يكون  أن 

يمة مخلة  ألا يكون قد صدر ضـــده حكم نهائي بالســـجن في جناية أو بعقوبة فـــي جر

بالشـــرف أو الأمانة، ما لم يرد له اعتباره.

عامة: شروط 
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ألا يكــــون ممــــن انتهت خدماته أو أحيل إلــــى التقاعـد مـن إحـدى وحــــدات الجهـاز 

الإداري للدولــــة أو صــــدر ضـده قــــرار بمعاقبتــــه بالفصـل مـن الخدمــــة ولـم يمـض 

يــــخ التعييـن ثـلاث سـنوات. يـخ إصـداره حتـى تار علــــى تار

أن يكون مستوفيا للاشـــتراطات العامة واشـــتراطات شغل الوظيفة الواردة بالإعلان.

أن يجتاز المقابلة الشـــخصية المقررة لشـــغل الوظيفة.

أن يكون لائقا طبيا للخدمــــة.

ألا يكـــون المتقدم للوظيفـــة المعلن عنها ممن انتهت خدمته بالاســـتقالة، بدءا من 

ية، أو الأمنية)  2025، من وحدات الجهـــاز الإداري للدولة (المدنية، أو العســـكر 1 ينايـــر 

ية العامة، والشـــركات الحكومية التي تســـهم فيها الحكومة  والشـــخصيات الاعتبار

يخ الاســـتقالة. بنسبـــة 40% فأكثر، ما لم يمض عام كامل على تار

ا من الوظائـــف في إحدى وحدات  ألا يكـــون المتقدم وقـــت تقديم الطلب يشـــغل أي¿

ية أو الأمنية). العســـكر (المدنية أو  للدولة  الجهاز الإداري 

ألا يقــــل ســــنه عـن ثمانيــــة عشـر عامــــا حـدا أدنــــى مـا لــــم يـرد سـن أعلــــى ضمـن 

اشــــتراطات شــــغل الوظيفــــة، ويعتــــد بالســــن الـذي يثبــــت بشــــهادة الميـلاد أو 

يـخ نشـر هـذا الإعـلان. بالبطاقــــة الشــــخصية من تار

علـــى المتقدم للوظيفة رفع المستندات الآتية (نســـخة من السيرة الوظيفية، نســـخة 

مـــن المؤهل الدراســـي، نســـخة من كشـــف المواد الدراســـية، نســـخة مـــن الدورات 

يبية، نســـخة من الخبرات العملية في التخصص ذاته موثقة رســـميا، ونســـخة من  التدر

البطاقة الشـــخصية أو جواز الســـفر) لإثبات توافر شروط شغلها.

لن يعتد بأي طلب أو ترشـــيح سبق نشر هذا الإعلان.

يعـــد الترشـــيح ملغيـــا والتعيين إذا ثبت ما يخالف الشـــروط العامة أو شـــروط شـــغل 

الوظيفـــة الواردة في الإعلان في أي وقت.
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